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I.  WSTĘP
Pierwotne i największe prawa wychowawcze w stosunku do dzieci mają rodzice. Nauczyciele wspierają rodziców 
w dziedzinie wychowania. Celem ogólnym wychowania jest wszechstronny rozwój osobowy uczniów. Wszechstronność rozwoju oznacza wspomaganie w każdej działalności edukacyjnej rozwoju osobowego ucznia we wszystkich wymiarach ,
w tym zwłaszcza intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym. Dzięki wychowaniu uczeń winien podążać drogą poznawczą i rozwijać w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra  i piękna w świecie. Wychowanie opiera się na przyjęciu określonego kierunku moralnego. Szczególnie ważne są tu: budzenie wrażliwości moralnej, wspomaganie uczniów w ich dążeniu do samodzielności osądów i działań moralnych oraz ich umiejętność łączenia wymiaru indywidualnego i społecznego w dziedzinie moralnej.
Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy progra​mowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów 
z niepełnosprawno​ścią intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły 
I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356) :
Preambuła podstawy programowej kształcenia ogólnego  dla szkoły podstawowej

Kształcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wykształcenia
Zadaniem szkoły jest łagodne wprowadzenie dziecka w świat wiedzy, przygotowanie do wykonywania

obowiązków ucznia oraz wdrażanie do samorozwoju
Szkoła zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazną atmosferę do nauki, uwzględniając indywidualne możliwości i potrzeby

edukacyjne ucznia.  Najważniejszym celem kształcenia w szkole podstawowej jest dbałość o integralny rozwój biologiczny, poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia.
Kształcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I–III szkoły podstawowej – edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV–VIII szkoły podstawowej
Kształcenie ogólne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość;

5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności;

7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki;

8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności, które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej;

11) kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość;

12) zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego na umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartościom.
         II.  PODSTAWY PRAWNE SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO
· Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997r. nr 78, poz. 483ze zm.).
· Konwencja o Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991r. nr 120, poz. 526).
· Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).
· Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
· Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).
· Ustawa z 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).
· Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).
· Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. 
z 2017 r. poz. 957).
· Ustawę o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r.
· Ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z dnia 20 września 2005 r.).
· Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy progra​mowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów 
z niepełnosprawno​ścią intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356). 
· Rozporządzenie MENiS z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz.U. 2013 poz. 532).
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach 
i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii(Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).
· Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018.
· Statut Szkoły Podstawowej w Garnku.
· Szkolny Zestaw Programów
Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest zintegrowany ze Statutem Szkolnym, wynika z założeń koncepcji pracy szkoły opracowanej na lata 2017 – 2025. Program powstał na bazie diagnozy środowiska szkolnego. Diagnoza została dokonana w formie ankiety kierowanej do rodziców oraz rozmów diagnozujących z uczniami, nauczycielami i  pracownikami szkoły. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich członków społeczności szkolnej: uczniów, rodziców, nauczycieli, pracowników administracji i obsługi oraz uwzględnia współpracę z organizacjami i instytucjami w środowisku lokalnym.

III.   WIZJA  SZKOŁY:
,,Jeżeli nie wiesz, do jakiego portu chcesz płynąć, pomyślne wiatry nie będą ci wiały”

 

IV.  MISJA  SZKOŁY:
Chcemy zapewnić naszym uczniom wysoką jakość nauczania, wychowania i opieki, klimat życzliwości,. profesjonalizm, bogatą ofertę zajęć pozaszkolnych, bezpieczeństwo, dobrą organizację pracy. Chcemy przygotować ucznia do świadomego wyboru dalszej drogi kształcenia oraz pełnienia różnych ról w społeczeństwie. Chcemy, aby:
· szkoła cieszyła się uznaniem w środowisku

· nasi uczniowie byli solidnie przygotowani do dalszej nauki i życia w świecie XXI wieku

· pracownicy szkoły mięli satysfakcję z wykonywanej pracy

· rodzice darzyli nas zaufaniem
V.  CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO
1. Założenia programu
Zgodnie ze wskazaniami działalność wychowawczo- profilaktyczna w naszej szkole polega na prowadzeniu działań z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiągnięcie pełnej dojrzałości 
w sferze: 
1. fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejętności pozwalających na prowadzenie  
    zdrowego stylu życia i podejmowania zachowań prozdrowotnych; 

2. psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie równowagi i harmonii psychicznej, ukształtowanie postaw sprzyjających 
    wzmacnianiu zdrowia własnego i innych ludzi, kształtowanie środowiska sprzyjającego rozwojowi zdrowia, osiągnięcie 
    właściwego stosunku do świata, poczucia siły, chęci do życia i witalności; 

3. społecznej - ukierunkowanej na kształtowanie postawy otwartości w życiu społecznym, opartej na umiejętności samodzielnej 
    analizy wzorów i norm społecznych oraz ćwiczeniu umiejętności wypełniania ról społecznych; 

4. duchowej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartości, w tym docenienie znaczenia 
    zdrowia  oraz poczucia sensu istnienia. 

Nasza szkoła  prowadzi działalność wychowawczą, edukacyjną, informacyjną i profilaktyczną wśród dzieci przedszkolnych, uczniów, rodziców, nauczycieli i innych pracowników szkoły. Działalność ta odbywać się będzie w formie pogadanek, zajęć warsztatowych, debat, szkoleń, spektakli teatralnych i  innych  aktywnych metod pracy. 
Cel  ogólny:
· budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu życia,
· kształtowanie hierarchii systemu wartości, w którym zdrowie należy do jednych ,z najważniejszych wartości w życiu,
· wzmacnianie wśród uczniów i wychowanków więzi ze szkołą oraz społecznością lokalną,
· kształtowanie postawy patriotycznej,
· rozwijanie i wspieranie działalności w zakresie wolontariatu,
· kształtowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidłowych relacji rówieśniczych oraz relacji uczniów 
    i nauczycieli, a także nauczycieli, wychowawców i rodziców lub opiekunów, w tym wzmacnianie więzi z rówieśnikami 
    oraz nauczycielami i wychowawcami; 

Cele szczegółowe:
1.  Propagowanie modelu wartości opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:

· poszanowanie życia ludzkiego jako najwyższej wartości,
· kierowanie się w stosunkach międzyludzkich uczciwością i prawdą,
· poszanowanie godności osobistej,
· kształtowanie  postawy patriotycznej.
2. Kształtowanie dojrzałości i aktywnej postawy życiowej oraz umiejętności planowania własnego rozwoju poprzez:
· rozpoznawanie i rozwój zainteresowań, zdolności, talentów
· kształtowanie postawy odpowiedzialności za bezpieczeństwo, własne decyzje i czyny,
· korzystanie z przysługujących praw i wywiązywanie się z obowiązków,
· zapewnienie równości szans w dostępie do różnych szkolnych form edukacyjnych, opiekuńczych, kulturalnych 
       i sportowych,
· motywowanie do samokształcenia,
· dbałość o wysoką kulturę osobistą,
· kształtowanie postawy przedsiębiorczości i wytrwałości w dążeniu do ustanowionych celów,
· preorientacja zawodowa i kształtowanie umiejętności radzenia sobie na współczesnym rynku pracy.
3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu życia poprzez:
· organizowanie akcji propagujących zdrowy i higieniczny tryb życia,
· kształcenie umiejętności radzenia sobie z zagrożeniami,
· podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska.
4.  Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu życia i wspieranie wszechstronnego rozwoju
               ucznia poprzez:
· podnoszenie świadomości w sferze bezpieczeństwa,
· wspieranie uczniów, którzy ze względu na swoją sytuację rodzinną, środowiskową lub uwarunkowania biologiczne 
        są w większym stopniu narażeni na ryzyko zachowań ryzykownych.
5.  Przeciwdziałanie uzależnieniom poprzez:
· pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzależnień i innych  zagrożeń dla zdrowia oraz w nabywaniu umiejętności
     przeciwdziałania tym zagrożeniom.

6.  Kształtowanie postaw prorodzinnych, prospołecznych i propaństwowych.
· rozwijanie umiejętności przyjmowania postaw  prorodzinnych, prospołecznych i propaństwowych.
7.  Wspieranie ucznia podczas pojawiania się sytuacji trudnych poprzez: 
·  poznawanie swoich praw i obowiązków,
· wyrabianie poczucia odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych,
· uświadamianie zagrożeń ,
· przeciwdziałanie agresji, mobbingowi, cyberprzemocy, itp.,
· zapobieganie wagarom, dyscyplina na zajęciach szkolnych.
8.  Wzmacnianie poczucia własnej wartości, wiary w siebie i swoje możliwości poprzez:
· poznawanie zasad rozwoju osobowego,
· rozwijanie zainteresowań, 
· kształtowanie umiejętności samooceny.
· zachęcanie uczniów do udziału w występach artystycznych, akademiach.
 9.  Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w życiu społecznym poprzez:
· kształtowanie pozytywnych relacji z rodziną i najbliższym otoczeniem,
· kształtowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli  szkolnych, lokalnych i narodowych,
· tolerancje wobec odmiennych poglądów,
· rozwijanie tożsamości narodowej i europejskiej,
· wypracowywanie umiejętności konstruktywnego rozwiązywania konfliktów,
· wspieranie rozwoju samorządności uczniowskiej, współpraca z organizacjami i instytucjami w środowisku lokalnym,
· kształtowanie umiejętności współpracy w zespołach klasowych, zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły i środowiska 
       lokalnego.
10. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczególnym uwzględnieniem młodzieży o specjalnych 
        potrzebach edukacyjnych i młodzieży uzdolnionej, przy ścisłej  współpracy z rodzicami poprzez:
· wsparcie uczniów wymagających szczególnej opieki,
· organizowanie zajęć dla uczniów szczególnie uzdolnionych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
· współpraca z rodzicami, wspólne rozwiązywanie pojawiających się problemów.
11. Współpraca z rodzicami poprzez:
· diagnozę problemów wychowawczych jakie mają rodzice uczniów naszej szkoły i ich oczekiwań wobec szkoły w kwestii 
       ich rozwiązania,
-   wspomaganie rodzica w radzeniu sobie z niepowodzeniami dziecka w szkole.
 12. Współpraca ze środowiskiem lokalnym:
· Straż Pożarna,
· Policja,
· Koło  Gospodyń Wiejskich,
· Stowarzyszenie Rodzin Katolickich,
· Biblioteka Publiczna,
· Orkiestra Dęta,
· organizacje pozarządowe,
· sołtysi,
· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.
VI.  SYLWETKA ABSOLWENTA

Uczeń kończący naszą szkołę:

· jest nastawiony na rozwój i osiąganie celów, 

· ma wiedzę i umiejętności, które potrafi zastosować w praktyce, 

· postępuje zgodnie z uniwersalnymi wartościami,
· jest otwarty i ciekawy otaczającego świata i innych ludzi,
· pozytywnie patrzy na świat, lubi siebie i innych ludzi,
· szanuje przyrodę oraz jej mieszkańców, jest wrażliwy na los zwierząt i ginących gatunków,
· postępuje zgodnie z zasadami ekologii,
· jest tolerancyjny,
· umie samodzielnie rozwiązywać problemy , podejmuje działania i przewiduje ich konsekwencje,
· potrafi uważnie słuchać, rozmawiać, umie współpracować w grupie, prezentuje swój punkt widzenia i szanuje poglądy innych, 

· podejmuje działania społeczne w zakresie wolontariatu,
· szanuje tradycję i kulturę własnego narodu, jest  patriotą, przestrzega zasad bezpieczeństwa i higieny życia, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczeństwo własne i innych,
· posiada wiedzę na temat współczesnych zagrożeń społecznych i cywilizacyjnych. 
VII. WSZYSCY PRACOWNICY SZKOŁY ODPOWIADAJĄ ZA REALIZACJĘ PROGRAMU WYCHOWAWCZO 
           -  PROFILAKTYCZNEGO. ZA SZCZEGÓŁOWE ZADANIA ODPOWIADAJĄ POSZCZEGÓLNE OSOBY.

1. Dyrektor szkoły:
· dba o prawidłowe funkcjonowanie szkoły, o poziom pracy wychowawczej  i opiekuńczej szkoły, o kształtowanie 
       twórczej  atmosfery pracy w szkole,
· stwarza warunki do prawidłowej realizacji Konwencji Praw Dziecka  oraz umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia 
       tożsamości  narodowej, etnicznej i religijnej,
· sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne 
       działania prozdrowotne, dba o prawidłowy poziom pracy wychowawczej i opiekuńczej szkoły,
· inspiruje nauczycieli do poprawy istniejących lub wdrożenia nowych rozwiązań w procesie kształcenia, przy
       zastosowaniu innowacyjnych działań programowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest 
       rozwijanie kompetencji uczniów,
· stwarza warunki do działania w szkole lub placówce: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, których celem 
       statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 
       wychowawczej, opiekuńczej  i innowacyjnej szkoły,
· współpracuje z zespołem wychowawców, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorządem Uczniowskim, 
       wspomaga nauczycieli w realizacji zadań,
· czuwa nad realizowaniem przez uczniów obowiązku szkolnego,
· nadzoruje zgodność działania szkoły ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniów, 
       kompetencji organów szkoły,
· nadzoruje realizację szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
· dba o zapewnienie bezpieczeństwa na terenie szkoły zarówno uczniom, jak  i pracownikom, dyżury pracowników
       szkoły, monitoring wejść i wyjść osób wchodzących i wychodzących ze szkoły, monitoring wizyjny.
2. Rada pedagogiczna:
· uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoły i potrzeb w zakresie działań profilaktycznych,
· opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radą Rodziców,
· opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia młodzieży 
            demoralizacją  i przestępczością,
· uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
· uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Nauczyciele zobowiązani są:
· realizować zadania związane z dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą funkcją szkoły,
· zapewnić bezpieczeństwo uczniom w czasie zajęć,
· wspierać każdego ucznia w jego rozwoju,
· kształcić i wychowywać młodzież w atmosferze wolności sumienia oraz szacunku dla każdego człowieka,
· dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego,
· doskonalić umiejętność klarownego tłumaczenia zagadnień naukowych,
· jasno formułować oczekiwania wobec uczniów w zakresie edukacji i zachowania,
· udzielać uczniom informacji zwrotnej o ich mocnych stronach i uzdolnieniach,
· współpracować z wychowawcą klasy,
· wprowadzać indywidualizację procesu nauczania,
· aktywizować uczniów w czasie lekcji, inspirować pracę zespołową, stosować różnorodne metody dydaktyczne,
· uwzględniać zalecenia specjalistów w pracy z uczniem,
· reagować i przeciwdziałać wszelkim formom niewłaściwych zachowań,
· zapoznać uczniów z Przedmiotowym Systemem Oceniania,
· przekazywać uczniom i ich rodzicom informacje dotyczące wyników w nauce i zachowaniu oraz wymagań 
           edukacyjnych stawianych przez szkołę,
· podejmować systematyczne wysiłki zmierzające do wytworzenia właściwej atmosfery w czasie zajęć,
· rozwiązywać bieżące problemy dydaktyczne i wychowawcze we współpracy z rodzicami, wychowawcami, 
           pedagogiem szkolnym,
· czuwać nad przestrzeganiem obowiązującego w szkole prawa,
· uwzględniać cele wychowawcze w realizacji treści programowych,
· reagować i przeciwdziałać wszelkim formom agresji i wandalizmu, konsekwentnie przestrzegać norm współżycia 
           społecznego,
· przestrzegać obowiązujących w szkole procedur postępowania w sytuacjach zagrożenia młodzieży demoralizacją 
           i przestępczością.
4. Wychowawcy klasy zobowiązani są do:
· zapoznania uczniów i ich rodziców z podstawowymi dokumentami regulującymi życie szkoły,
· przekazania uczniom i ich rodzicom informacji dotyczących zachowania i wyników nauczania oraz wymagań edukacyjnych stawianych przez szkołę,
· poznania i zdiagnozowania warunków życia oraz nauki wychowanków,
· wspierania rozwoju uczniów,
· opracowania klasowego planu wychowawczego w oparciu o Program Wychowawczy Szkoły, przedstawienia 
go uczniom na godzinie wychowawczej i rodzicom podczas zebrania,
· podejmowania systematycznych wysiłków zmierzających do wytworzenia właściwej atmosfery w zespole klasowym
· dbania o rozwój samorządności w klasie,
· rozwiązywania bieżących problemów dydaktycznych i wychowawczych we współpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
· czuwania nad przestrzeganiem obowiązującego w szkole prawa zarówno przez uczniów jak i nauczycieli uczących 
w klasie
· kształtowania nawyków odpowiedniego zachowania się w różnych sytuacjach, oraz nawyków przestrzegania zasad bezpieczeństwa,
· integrowania zespołu klasowego i koordynowania pracy wychowawczej,
· urozmaicania metod nagradzania,
· planowania i prowadzenia lekcji wychowawczych zgodnie z planem pracy wychowawcy klasowego,
· aktywizowania rodziców i opiekunów do współpracy ze szkołą, organizowania spotkań z rodzicami,
· oferowania uwagi i pomocy młodzieży pochodzącej z rodzin wymagających wsparcia.
4. Rada Rodziców:
· reprezentuje ogół rodziców szkoły oraz podejmuje działania wspierające proces wychowawczy szkoły,
· współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku, współuczestniczy w opracowaniu programu 
            wychowawczego szkoły,
· pozyskuje i gromadzi środki finansowe w celu wspierania działalności szkoły,
· organizuje formy aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły,
· uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną program wychowawczo – profilaktyczny szkoły.
5. Samorząd Uczniowski
· reprezentuje postawy i potrzeby środowiska uczniowskiego wobec dyrekcji   i grona pedagogicznego,
· inicjuje działania dotyczące życia szkolnego uczniów (akcje charytatywne, imprezy kulturalne itp.),
· propaguje ideę samorządności oraz wychowania w demokracji,
· angażuje uczniów do wykonywania niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły,
· dba o dobre imię i honor szkoły oraz wzbogaca jej tradycję,
· wyraża za pośrednictwem swojego opiekuna opinię dotyczącą problemów społeczności uczniowskiej,
· może podejmować działania z zakresu wolontariatu.
6. Rodzice:
· rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci,
· mają prawo do poznania zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych  w danej klasie i szkole,
· dbają o realizację obowiązku szkolnego swoich dzieci,
· powinni zadbać o właściwą formę spędzania czasu wolnego przez uczniów, proponować im pozytywne formy 
            wypoczynkudostępne w szkole i poza nią.
7. Pedagog szkolny:
Do obowiązków pedagoga szkolnego należy:
· rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,
· określanie form i sposobów udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio 
         do rozpoznanych potrzeb,
· diagnoza środowiska szkolnego w zakresie problemu uzależnień, agresji, poczucia bezpieczeństwa,
· współpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami i instytucjami wspierającymi wychowanie dzieci i młodzieży,
· kierowanie uczniów na specjalistyczne badania do Powiatowej  Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
· planowanie i koordynowanie działań w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu, gromadzenie 
          materiałów z zakresu profesjonalnego poradnictwa zawodowego,
· organizowanie akcji profilaktycznych,
· opieka indywidualna nad uczniami wymagającymi wsparcia,
· współpraca z rodzicami i wspólne wypracowywanie harmonogramu działań w celu rozwiązania zaistniałych 
         problemów,
· współpraca z placówkami specjalistycznymi,
· prowadzenie dziennika zajęć pedagoga szkolnego.
Uczniowie mogą zgłaszać się do pedagoga, gdy:

· nie radzą sobie z nauką,
· naruszane są ich prawa,
· doznają przemocy,
· potrzebują pomocy i rady,
· odczuwają silne emocje, stres,
· potrzebują porady w zakresie wyboru przyszłej uczelni, zawodu,
· chcą zaplanować swoją drogę rozwoju osobistego,
· przeżywają kłopoty rodzinne lub osobiste.
Rodzice uczniów mogą oczekiwać:

· pomocy w rozwiązaniu sytuacji problemowej dotyczącej ich dziecka,
· zbadania przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych,
· wspólnego wypracowania działań w celu likwidacji zgłaszanych problemów,
· pomocy w skontaktowaniu się z psychologiem w Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
· uzyskania informacji o instytucjach i organizacjach udzielających wsparcia i pomocy,
· konkretnych działań w przypadku zetknięcia się dziecka z przemocą,
· porad pedagogicznych, informacji o skutecznych metodach wychowawczych.
Nauczyciele mogą oczekiwać:

· pomocy w zdiagnozowaniu przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych uczniów,
· współpracy w zakresie diagnozowania środowiska rodzinnego ucznia, rozpoznawania potencjalnych możliwości, bądź ograniczeń dziecka,
· współpracy w realizacji działań wynikających z Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoły,
· wsparcia w rozwiązywaniu problemów wychowawczych dotyczących uczniów (np. indywidualnych rozmów 
            z uczniami, rodzicami uczniów sprawiającymi problemy wychowawcze, rozmów z agresorami, ofiarami przemocy, 
            uczniami opuszczającymi  zajęcia lekcyjne bez usprawiedliwienia, nieprzystosowanymi społecznie)
· przeprowadzenia spotkań mediacyjnych z uczniami i ich rodzicami, z nauczycielami  i ich uczniami, z uczniami i ich 
            rówieśnikami,
· wsparcia na zebraniach z rodzicami w przypadkach pojawiających się konfliktów,
· przeszkolenia ucznia wykazującego trudności w nauce na temat metod uczenia się,
· porad pedagogicznych w zakresie pracy z grupą.
8. Psycholog szkolny:
· diagnozuje środowisko wychowawcze,
· zapewnia uczniom pomoc psychologiczną w odpowiednich formach,
· współpracuje z rodzicami uczniów potrzebującymi szczególnej troski wychowawczej lub stałej opieki,
· zabiega o różne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniów,
· współpracuje z rodzicami w zakresie działań wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologicznej  
         rodzicom uczniów,
· współpracuje z placówkami wspierającymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoły i poszerzającymi zakres działań 
         o charakterze profilaktycznym w tym z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

9.  Logopeda
Zakres działań logopedy:
· Przeprowadzenie badań przesiewowych służących wyłonieniu dzieci z zaburzeniami mowy (odbywają się we wrześniu);
· Organizowanie pomocy logopedycznej;
· Prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowej;
· Podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji;   
· wspieranie działań wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli;
· Prowadzenie zeszytów do zajęć logopedycznych z zaleceniami do utrwalania w domu.

W ramach terapii logopedycznej dzieci wykonują liczne ćwiczenia, mające na celu eliminowanie zaburzeń mowy i wad wymowy. Są to m.in. ćwiczenia oddechowe, fonacyjne, głosowe, rozwijające pamięć, analizę i syntezę wzrokowo-słuchową. Ważnym ćwiczeniem jest usprawnianie motoryki narządów artykulacyjnych, czyli języka, warg, podniebienia miękkiego, policzków.

Reedukacja wad wymowy obejmuje korygowanie wadliwych głosek i wywoływanie głosek prawidłowych, a następnie ich utrwalanie w sylabach, wyrazach, zdaniach oraz mowie spontanicznej. Zajęcia logopedyczne mają na celu także wzbogacanie słownika dzieci, umiejętności budowania swobodnej wypowiedzi pełnymi zdaniami, w poprawnej formie gramatycznej, ćwiczenie dykcji i płynnej wymowy.

Rodzice powinni:
· Wspierać dziecko w terapii;    
· Dawać prawidłowe wzorce wymowy, czyli do dziecka zawsze mówić poprawnie, wyraźnie, bez używania tzw. języka dziecięcego;
· Jeżeli zauważymy u dziecka wadę zgryzu, należy zapewnić mu opiekę ortodontyczną, gdyż może ona być przyczyną nieprawidłowej wymowy;
· Słuchać wypowiedzi swoich pociech, zadawać pytania, dużo rozmawiać, opowiadać, czytać;
· Nie zawstydzać dziecka wadliwą wymową, żądać by kilkakrotnie powtarzało swoją wypowiedź, bo może to spowodować zahamowanie dalszego rozwoju mowy. Możemy powtórzyć po dziecku, dając prawidłowy wzorzec wypowiedzi, ale bez zbędnego komentarza;
· Dopilnować aby dziecko systematycznie uczęszczało na zajęcia, prowadziło zeszyt wg wskazówek logopedy;
· Czuwać aby dziecko codziennie przez około 10-15 min. wykonywało zadane ćwiczenia w domu.

10. Nauczyciel wspomagający
· prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizują zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie; 
· prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracę wychowawczą z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym; 
· uczestniczą, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistów; 
· udzielają pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom realizującym zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym. 
11. Obowiązkiem pielęgniarki  szkolnej jest:
· dokonywanie profilaktycznych badań bilansowych - przesiewowych stanu zdrowia uczniów,
· realizacja programów zdrowotnych,
· propagowanie informacji dotyczących profilaktyki chorób.

12. Powinności wychowawcze pracowników szkoły:
· każdy pracownik szkoły jest zobowiązany czuwać nad prawidłowym stylem spędzania przerw międzylekcyjnych przez uczniów, informować wychowawcę klasy lub nauczyciela dyżurującego o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach uczniów, zgłaszać zaobserwowane sytuacje i usterki naruszające bezpieczeństwo w szkole i jej otoczeniu, 
· dyrektor szkoły ma obowiązek zdecydowanego reagowania na przejawy agresji ze strony uczniów w stosunku do innych uczniów jak i wszystkich pracowników szkoły,
· obowiązkiem każdego członka społeczności szkolnej jest przestrzeganie norm społecznych.

VIII.  ZASADY WSPÓŁPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI.
1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoły i nauczyciele wspierają rodziców w realizacji ich zadań wychowawczych tak, 
aby umożliwiać uczniom przejmowanie odpowiedzialności za własne życie i rozwój osobowy.
2. Zasady współpracy szkoły z rodzicami oparte są na wzajemnej życzliwości, dyskrecji oraz takcie i realizowane są poprzez:
· wspólne planowanie działań,
· wspólne rozwiązywanie problemów,
· rzetelne przekazywanie informacji,
· wzajemne zaufanie.
3. Rodzice zapoznawani są z obowiązującym prawem oświatowym i osiągnięciami szkoły.
4. Rada Rodziców uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji szkoły.
5. Szkoła diagnozuje potrzeby i oczekiwania rodziców w zakresie pracy wychowawczo-opiekuńczej.
6. Rodzice systematycznie uczestniczą w zebraniach organizowanych przez dyrektora szkoły i wychowawców.
7. Wychowawcy przekazują rodzicom informacje o wynikach nauczania i zachowaniu dziecka, zawiadamiają 
o przewidywanych  ocenach niedostatecznych i wspólnie z rodzicami podejmują działania mające na celu eliminowanie przyczyn niepowodzeń  szkolnych.
8. Rodzice mają obowiązek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach nieobecności ucznia na zajęciach lekcyjnych,   
utrzymywania stałego kontaktu z wychowawcą.
9. W celu zapobiegania eskalacji problemów, rodzice powinni na bieżąco informować wychowawcę, pedagoga szkolnego 
 lub dyrektora o najdrobniejszych nawet formach przestępczości wśród uczniów.
10. Rodzice ponoszą odpowiedzialność finansową za umyślne zniszczenia i kradzieże dokonane w szkole przez ich dzieci.
11. Rodzice powinni czynnie uczestniczyć w pracach, wycieczkach, imprezach i apelach podnosząc tym samym rangę uroczystości  szkolnych.
12. W przypadku pojawienia się jakichkolwiek trudności wychowawczych rodzice mają możliwość skorzystania z pomocy 
wychowawcy, nauczyciela,  pedagoga i psychologa szkolnego.
IX.   ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZEJ
	L.p.
	Sfera
	Cele
	Zadania
	Formy  realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni

	1.
	Duchowa.
Społeczna.
Psychiczna.

	Propagowanie modelu wartości opartego na uniwersalnych zasadach.
	· - posz - poszanowanie życia ludzkiego
   jako najwyższej wartości,
 - poszanowanie godności  
   osobistej,
 - kierowanie  się w stosunkach 
   międzyludzkich uczciwością 
   i prawdą,
 - kształtowanie postawy 
   patriotycznej.
· - 


	- warsztaty, 
- filmy edukacyjne,
- gry i zabawy psychologiczne,
- pogadanki, dyskusje, prace 
  grupowe, referaty,
- współpraca z pedagogiem
  szkolnym,
- gazetki tematyczne, 
- drama,
- literatura,
- filmy edukacyjne,
- pogadanki na zajęciach, 
  z wychowawcą,
- udział w akcjach charytatywnych,
- Rekolekcje Wielkopostne,
- wycieczki tematyczne,
- akademie, wieczornica,
- udział w obchodach świąt
  narodowych,
- Wieczornica z okazji setnej 
  rocznicy odzyskania   
  niepodległości; 
- dbanie o Miejsca pamięci 
  Narodowej.
	W ciągu całego cyklu. 
11 listopad
	Wszyscy nauczyciele.

	2. 
	Duchowa.
Społeczna.
Psychiczna.
Fizyczna.
	Kształtowanie dojrzałości 
i aktywnej postawy życiowej oraz umiejętności planowania własnego rozwoju.
	- rozpoznawanie i rozwój 
  zainteresowań, zdolności,
  talentów,
- kształtowanie postawy 
  odpowiedzialności 
  za bezpieczeństwo, własne 
  decyzje i czyny,
- korzystanie z przysługujących 
  praw i wywiązywanie się 
  z obowiązków,
- zapewnienie równości szans 
  w dostępie do różnych 
  szkolnych form edukacyjnych,
  opiekuńczych, kulturalnych 
  i sportowych,
- motywowanie do 
  samokształcenia,
- dbałość o wysoką kulturę 
  osobistą,
- kształtowanie postawy 
   przedsiębiorczości 
   i wytrwałości w dążeniu 
  do ustanowionych celów,
- preorientacja zawodowa 
  i kształtowanie umiejętności 
  radzenia sobie na 
  współczesnym rynku pracy.

	- integruje się z grupą poprzez 
  wzajemne poznawanie się,
- zna pojęcie osobowości
- poznaje własne uzdolnienia,

- określa swoje zamierzenia 
  zawodowe,
- poznaje swoje zainteresowania 
  w procesie wykonywania

  zróżnicowanych czynności,

- rozwija zainteresowania 
  w kierunku preferencji 
  zawodowych,
- zna sposoby ułatwiające 
  zaakceptowanie siebie,

- potrafi rozpoznać i określić swoje 
  mocne i słabe strony,

- zna poczucie własnej wartości 
  i posiada umiejętności akceptacji 
  siebie,
- zna różne typy osobowości 
  i związanie z nimi preferencje 
  zawodowe,
- poznaje swoje cechy charakteru

- zna własną postawę wobec pracy 
  w szkole i w domu,
- wie, jaki wpływ mają 
  zainteresowania i cechy 
  charakteru na wybór zawodu

  integruje się z grupą poprzez 
  wzajemne poznawanie się,
- potrafi korzystać z Technologii 
  Informacyjno Komputerowej 
  (TIK)
- poznaje swoje skłonności 
  zawodowe na podstawie swoich 
  zainteresowań,
- poznaje różne zawody 
  w aspekcie 
  pięciu podstawowych relacji 
  psychologicznych – grup 
  zawodów,
- charakteryzuje daną grupę 
  zawodową (środowisko pracy,
  wykonywane czynności, 
  przedmiot pracy, zagrożenia),

- wskazuje zawody poszukiwane 
  na rynku pracy oraz wymagania 
  stawiane przed pracownikiem 
  przez pracodawcę,

- posługuje  się charakterystyką 
  zawodu przygotowaną przez 
  profesjonalistów z Centrum 
  Informacji Zawodowej (CIZ),
- kształci umiejętność 
  zdobywania
  informacji na temat różnych 
  zawodów,
- racjonalnie przymierzy się do 
  wyboru zawodu oraz szkoły  
  ponad
  podstawowej,
- poznaje cechy grupowego 
  rozwiązywania problemu 
  i konsekwencją podejmowania 
  decyzji,
- umie zidentyfikować własne cele
  życiowe i zawodowe,
- potrafi dokonać właściwej
 samooceny w zakresie
 dostrzegania  własnych cech 
 i nastawień do kariery,
- wie jak radzić sobie w różnych
  sytuacjach życiowych,

- wzmocni własne siły i otwartość
  w pokonywaniu trudności
  edukacyjno – zawodowych,
- zna zasady rekrutacji do szkół

- wie, jakie dokumenty
  należy składać do odpowiednich
  typów szkół,
- uczestniczy w spotkaniach 
  z przedstawicielami rożnych
  zawodów,
- kształci kompetencje kluczowe.

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	3.
	Fizyczna.
Społeczna.
	Promowanie zdrowego, ekologicznego
 i bezpiecznego stylu życia.
	- organizowanie akcji
  propagujących zdrowy 
  i higieniczny tryb życia,
- kształcenie umiejętności
  radzenia sobie z zagrożeniami,
- podejmowanie działań na rzecz
  ochrony środowiska,
- edukacja ekologiczna na rzecz
  środowiska lokalnego,
- troszczenie się o zdrowie, 
- dbanie o zapewnienie,
  bezpieczeństwa na terenie
  szkoły uczniom i pracownikom,
  organizowanie dyżurów
  pracownikom  szkoły,
  monitorowanie  wejść i wyjść
  osób wchodzących 
  i wychodzących ze szkoły,
 - monitoring wizyjny


	- zajęcia na temat organizacji
  wolnego czasu,
- propagowanie aktywności
  sportowej, zachęcanie do udziału
  w czynnym uprawianiu sportu na
  zajęciach SKS,

- zachęcanie uczniów do udziału 
  w konkursach i zawodach
  sportowych,
- nauka walki fair - play oraz
  kulturalnego kibicowania,
- organizacja Dnia Sportu
  Szkolnego,
- organizacja spotkań  
  z pielęgniarką szkolną,
- pogadanka  na  temat
  przeznaczenia i  bezpiecznego
  użytkowania  urządzeń
  znajdujących  się w sali lekcyjnej
  oraz  na  terenie  szkoły,
- cykl  zajęć  poświęconych
  bezpieczeństwu na drogach,
  terenie obiektu szkolnego,
- spotkania z przedstawicielami
  Policji i Straży Pożarnej,
- Dzień Zdrowej Żywności,
- Dzień Ziemi,
- promowanie recyklingu,
- współpraca z Gminnym
  Schroniskiem Zwierząt, 

- monitorowanie szkoły,
- udział w szkoleniu z zakresu
  udzielania pierwszej pomocy,

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	4.
	Fizyczna.
Społeczna.
Duchowa.
Psychiczna.

	Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu życia i wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.

	- podnoszenie świadomości 
  w sferze bezpieczeństwa,
- pomoc uczniom 
  w zakresie wyrównania
  deficytów rozwojowych,
- kształtowanie u uczniów
  umiejętności radzenia sobie 
  ze stresem,
- kształtowanie umiejętności
  radzenie sobie z negatywnymi
  emocjami,
- uczenie uczniów postawy
  asertywności,
- przypomnienie uczniom zasad
  Savoir vivre,
- wspieranie uczniów, którzy 
ze względu na swoją sytuację rodzinną, środowiskową lub uwarunkowania biologiczne są 
w większym stopniu narażeni na ryzyko zachowań ryzykownych.

	- promowanie zachowania 
  godnego z normami społecznymi,
- realizacja  Programu
  Profilaktycznego  ,,Trzymaj
   formę”,
- organizowanie kiermaszów
  zdrowej żywności,
- udział w zawodach sportowych
  i zajęciach pozalekcyjnych,
- okresowe  badania  uczniów,
- fluoryzacja zębów,
- gazetki tematyczne, pogadanki,
   filmy edukacyjne, 

- program edukacyjny „Żyj
  smacznie i zdrowo”

- konkurs „Bezpieczny Internet”,
- znajomość zasad ruchu
  drogowego,
- pogadanki nt. 
  niebezpieczeństwa
  związanego  z nadużywaniem
  komputera, internetu, telefonów
  komórkowych i telewizji,
- gromadzenie informacji 
  o uczniach w zakresie trudności
  szkolnych,
- organizowanie
  zindywidualizowanej i grupowej
  pomocy dzieciom z deficytami
  rozwojowymi,
- przeprowadzenie pogadanek na
  temat stresu,
- przygotowanie oferty zajęć
  rozwijających zainteresowania
  i uzdolnienia jako alternatywnej
  pozytywnej  formy działalności.
 
	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	5.
	Psychiczna.

	Przeciwdziałanie uzależnieniom. 
	- pomoc w zdobyciu wiedzy 
  na temat uzależnień i innych
  zagrożeń dla zdrowia oraz 
  w nabywaniu umiejętności
  przeciwdziałania tym
  zagrożeniom.
	- udział w Gminnym Programie
  Profilaktyki i Rozwiązywania
  Problemów  Alkoholowych 
  w ramach  Młodzieżowej
  Akademii Życia,
-  udział w programie  ,,Trzymaj
  formę” i „Żyj smacznie i zdrowo”,
- udział uczniów w pogadankach,
  warsztatach, projekcjach filmów
  i innych formach poznawania
  środków uzależniających
  i konsekwencji ich spożywania,
  np.:

· środków psychoaktywnych,

· dopalaczy, 

· tytoniu,

· alkoholu,

· narkotyków,

· leków stosowanych powszechnie do leczenia infekcji oraz napojów energetycznych, 

- bieżące informowanie uczniów 
   o negatywnych skutkach
   zażywania tytoniu, alkoholu,
   środków psychoaktywnych,
   napojów energetyzujących,
- przypominanie uczniom
   regulaminu szkoły 
  i obowiązujących procedur,
- współpraca z instytucjami
  zajmującymi się leczeniem
  uzależnień,
- udział nauczycieli i specjalistów
  szkolnych w konferencjach,
  warsztatach i szkoleniach,
  dotyczących profilaktyki
  uzależnień,
- systematyczny rozwój współpracy
  z rodzicami, radą rodziców 
  w zakresie profilaktyki.

- zapoznanie rodziców z zakresem
  udzielanej pomocy przez
  specjalistów szkolnych (pedagog,
  pielęgniarka szkolna),
- zachęcenie do organizowania
  i uczestnictwa we wspólnych
  wyjazdach i imprezach szkolnych,
- zachęcenie rodziców do
  współpracy we wspólnym
  rozwiązywaniu problemów
  wychowawczych zaistniałych 
  w szkole,
- zapewnienie uczniom dostępu 
  do broszur informacyjnych 
  o działaniu substancji
  psychoaktywnych.

	W ciągu całego cyklu.
	Pedagog.
Psycholog .
Nauczyciele wychowawcy.
Nauczyciele biologii,
wychowania 
– fizycznego.

Pielęgniarka szkolna.


	6. 
	Duchowa.
Psychiczna.
Fizyczna.
Społeczna.

	Kształtowanie postaw prorodzinnych, prospołecznych 
i propaństwowych.
	- rozwijanie umiejętności
  przyjmowania postaw
  prorodzinnych,   
  prospołecznych
  i propaństwowych


	- angażowanie w życie szkoły oraz
  pomoc przy organizacji imprez
  szkolnych i klasowych,
- uczestniczenie 
  w uroczystościach
  związanych z 100 rocznicą 
  odzyskania niepodległości,
- organizacja wycieczek, zabaw
  integracyjnych, uroczystości
  klasowych i szkolnych,
- uczestniczenie w pracach
  Samorządu Uczniowskiego,
  Szkolnego Koła Wolontariatu,
  strukturach Ochotniczej Straży
  Pożarnej, organizacjach
  religijnych.

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	7.
	Psychiczna.

	Wspieranie ucznia podczas pojawiania się sytuacji trudnych.

	- poznawanie swoich praw 
  i obowiązków,
- wyrabianie poczucia
  odpowiedzialności 
  za bezpieczeństwo własne 
  i innych,
- uświadamianie zagrożeń, 

- przeciwdziałanie agresji,
  mobbingowi, cyberprzemocy,
  itp.

- zapobieganie wagarom,
  dyscyplina na zajęciach
  szkolnych.

	- pogadanki na zajęciach 
  z wychowawcą,
- rozmowy z rodzicami uczniów’
- pogadanki z pedagogiem,
  psychologiem, policjantem 
- organizowanie imprez służących
  integracji środowiska szkolnego:
wycieczki szkolne, zajęcia integracyjne,
- aktywne i systematyczne
  pełnienie dyżurów
  nauczycielskich podczas przerw
  międzylekcyjnych,
- systematyczne i zgodne 
  z procedurami reagowanie
  wszystkich pracowników szkoły
  na wszelkie formy i przejawy
  agresji w szkole,
- przeprowadzenie pogadanek na
  zebraniach z rodzicami odnośnie
  obowiązku szkolnego,
- kontrolowanie przez wszystkich
  nauczycieli obecności uczniów 
  na zajęciach lekcyjnych,
- konsekwentne stosowanie
  procedur szkolnych wobec
  uczniów opuszczających zajęcia
  szkolne,
- organizacja zajęć dla uczniów 
  ze specjalnymi potrzebami
  edukacyjnymi ( zajęcia
  dydaktyczno – wyrównawcze,
  konsultacje przedmiotowe, 
  zajęcia z pedagogiem),
- organizacja spotkań z rodzicami,
  dotycząca frekwencji uczniów 
  na zajęciach oraz form pomocy
  uczniom ze specjalnymi
  potrzebami edukacyjnymi,
- systematyczna współpraca 
  z policją, kuratorami sądowymi.

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	8.
	Duchowa.
Psychiczna.
Społeczna.

	Wzmacnianie poczucia własnej wartości, wiary 
w siebie i swoje możliwości.
	- poznawanie zasad rozwoju
  osobowego,
- rozwijanie zainteresowań,
- promowanie uczniów zdolnych,
- kształtowanie umiejętności
  samooceny,
- zachęcanie uczniów do udziału
  w występach artystycznych,
  akademiach,
- kształtowanie pozytywnego
  obrazu własnej osoby.
	- uczestniczenie  w  konkursach
  i kołach zainteresowań,
- aktywizacja  uczniów  przez
  prezentację  osiągnięć: Galeria
  prac,
- psychozabawy na zajęciach
  z wychowawcą

- udział w przedstawieniach ,
  inscenizacjach i dramach,
- stosowanie pochwał i nagród. 

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	9.
	Społeczna.
Psychiczna.
Duchowa.
	Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa 
w życiu społecznym.
	- kształtowanie pozytywnych
  relacji z rodziną i najbliższym
  otoczeniem,
- kształtowanie postawy
  patriotycznej, poszanowanie
  kultury, tradycji, symboli
  szkolnych, lokalnych 
  i narodowych,
- tolerancja wobec odmiennych
  poglądów,
- rozwijanie tożsamości
  narodowej i europejskiej,
- wypracowywanie umiejętności
  konstruktywnego rozwiązywania
  konfliktów,
- wspieranie rozwoju
   samorządności uczniowskiej,
 - współpraca z organizacjami
   i instytucjami w środowisku
   lokalnym,
 - kształtowanie umiejętności
   współpracy w zespołach
   klasowych, zaangażowanie
   w pracę na rzecz szkoły 
   i środowiska lokalnego.

	- udział  uczniów  w  życiu
   kulturalnym środowiska
   lokalnego,
- organizowanie  wyjazdów  
   do  kina,  teatru, filharmonii,
   opery, muzeów,  na imprezy
   sportowe,
- udział w uroczystościach
  klasowych i szkolnych, 
  obchodach  świąt państwowych, 
- zapoznanie z symbolami
  szkolnymi, lokalnymi,
  narodowymi, legendami, 
  historią kraju,
- organizowanie konkursów
  językowych,
- uczestniczenie w konkursach
  językowych,
- rozwijanie zainteresowań innymi
  kulturami, 

- uczestniczenie w pracach SU,
  SKW i organizacjach
  pozarządowych.
	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	10.
	Duchowa.
Psychiczna.
Społeczna.
Fizyczna.
	Indywidualizacja procesu dydaktyczno
- wychowawczego ze szczególnym uwzględnieniem

młodzieży 
o specjalnych potrzebach edukacyjnych 
i młodzieży uzdolnionej, przy ścisłej współpracy 
z rodzicami.
	- wsparcie uczniów
  wymagających szczególnej
  opieki,
- organizowanie zajęć 
  dla uczniów szczególnie
  uzdolnionych przy
  wykorzystaniu aktywnych 
  metod pracy,
- współpraca z rodzicami,
  wspólne rozwiązywanie
  pojawiających się problemów.

	- przeprowadzanie w klasach
  diagnoz i ankiet wstępnych,
  obserwacja podczas bieżącej
  pracy,
- zgłaszanie uczniów 
  do stypendium wójta

- przygotowywanie uczniów 
  do konkursów, zawodów,
  festiwali piosenki,
- przygotowywanie uczniów 
  do występów artystycznych

- prowadzenie zajęć dydaktyczno
  – wyrównawczych,
- stosowanie na zajęciach metod
  aktywnych w celu motywacji
  uczniów, 
- prowadzenie zajęć dodatkowych  

- prowadzenie zajęć 
  indywidualnych, 

- organizowanie pomocy
  koleżeńskiej.
	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	11.
	Społeczna. 
Psychiczna.
Duchowa.
Fizyczna.
	Współpraca 
z rodzicami.
	- diagnoza problemów
  wychowawczych jakie mają
  rodzice uczniów naszej szkoły 
  i ich oczekiwań wobec szkoły 
  w kwestii ich rozwiązania,
- wspomaganie rodzica 
  w radzeniu sobie 
  z niepowodzeniami dziecka 
  w szkole.

	- przeprowadzenie ankiety wśród
  rodziców, 

- informowanie rodziców o różnych
  formach pomocy,
- stwarzanie różnorodnych sytuacji
  do kontaktów zespołowych 
  i indywidualnych:

· wywiadówki

· - konsultacje

· - rozmowy indywidualne,
- imprezy szkolne i klasowe.

	W ciągu całego cyklu.
	Wszyscy nauczyciele.

	12.
	Społeczna. 
Psychiczna.
Duchowa.
Fizyczna.
	Współpraca ze środowiskiem lokalnym.
      


	- wsparcie organizacji 
  lokalnych,
- włączenie się w działania
  instytucji publicznych,
  samorządowych 
  i pozarządowych.
	- uczestniczenie w spotkaniach
  organizowanych przez 
  środowiska
  i instytucje lokalne: 
·  straż pożarna,

·  Policja,

·  Koło  Gospodyń Wiejskich,

·  Stowarzyszenie Rodzin Katolickich,

· Biblioteka Publiczna,

· orkiestra dęta,

· organizacje pozarządowe,

· sołtysi,

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 


	W ciągu cyklu.
	Nauczyciele.
Rodzice.
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